桃源县武菱职业技术学校
2025年上学期教导处工作思路

抢抓机遇，乘势而上，共生共赢，齐心协力以班级建设为核心，以团队写作为抓手，努力开创武菱教育、教学新局面。
1、 指导思想
深入贯彻习近平总书记关于教育的重要论述，牢牢把握教育的政治属性，人民属性、战略属性“三大属性”的深刻内涵，落实立德树人的根本任务，以学校理事会的办学思路为指针，以学校的工作计划伟遵循，抢抓时代机遇，树立共生共建共赢的理念，以班级建设为核心，以团队协作作为抓手，本着招得进、留得住、送的出三条主线，实现武菱教育，教学的高质量发展。
2、 具体工作
1、 摆正安全工作的首要位置
A制定方案    B落实责任     C考核效果
2、 抓牢控保这一经济命脉
A务虚抓：与学生谈心谈话，与家长沟通交流，上门家访。
B务实抓：提高管理水平，提升升学比率，为学生找准出路。
3、 把握教学这一主旋律
A抓教学环节（备教、批辅）   B督教学课堂（推门听课）
B摆教学效果（考试成绩运用）
4、 改变学生行为习惯这一根本
A抓内务九条线    B抓就餐节约、就餐排队就餐卫生
C垃圾不落地      D抓仪容仪表
E抓文明用语      F抓爱护公物
5、 [bookmark: _GoBack]强学生的守纪观念这个德目
A时讲、天讲、周讲、月讲，落实“2530”工程
B修订学生违纪处分条例
C学习学生违纪处分条例（张贴宣传）
D真真切切落实《千分制》考核。
6、 擦亮毕业升学率这张名片（升学率80%以上）
A精准填报志愿        B捕捉好的纪律
C强化考前复习与训练  D分类群进行分析、指导。
3、 具体措施
1、 立规矩，变观念，增强责任心。
2、 挖掘团队典型，发挥团队作用。
3、 利用活动载体，大力推进教师比武，学生竞赛等活动，教案评比展评，作业评比展览，学生演讲赛，知识抢答赛等。
4、 突出专业教学，凸显专业魅力，鼓励作品、产品的制作。
5、 强化培训，扬长避短，吸取成功的经验，堵失败的漏洞。
6、 大兴团结之风，大批你嫉我妒，不利团结话不说，不利发展的事不做，不搞小团队。
7、 实施青蓝工作，伯乐机制。
